MANAZER/KA PRO ROZVOJ A RIZENI

OBCHODNICH VZTAHU

V regionu Moravy (pfesny region bude upresnén dle mista bydlisté) budete samostatné, s podporou
tymu odbornikd a vedeni firmy:

>
>
>
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vyhledavat nové obchodni pfileZitosti u novych i stavajicich klientl B2B

prezentovat naSe produkty a sluzby manazertim, nakupc¢im i koncovym uZivateltim.

jednat o technickém i cenovém feseni obchodnich pripad(, uzavirani dlouhodobych smluvnich
vztahd.

vést, skolit, motivovat a rozvijet sviij maly obchodni tym.

spolupracovat s ostatnimi ¢leny tymu ( technici) i oddélenimi v rdmci firmy ( administrativa,
logistika).

nastavovat a plnit obchodni cile, analyzovat vysledky a prodejni aktivity, navrhovat zmény,
akce.

Jaké predpoklady potiebujete k dosazeni stanovenych cilti, k tomu, aby Vas prace bavila:
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min. SS vzdélani technického ¢&i ekonomického sméru
prokazatelné Gspésnou praxi v obchodni pozici

znalost prostfedi nasich zakaznik( v automotiv oblasti (B2B)
aktivni znalost AJ (vyhodou)

pocitaCovou gramotnost MS OFFICE a zajem o nové technologie
aktivni Fidic, ridi¢ské opravnéni skupiny ,,B“

kultivovany pisemny i mluveny projev a vzhled
zodpovédnost a zdravé sebevédomi

samostatnost s tymovym duchem

ochota a €asova flexibilita k dennimu cestovani

bydlisté kdekoliv na Moravé

Jak Vas odménime a na co se muzete tésit:
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atraktivni odménovaci systém s podilem na vysledcich

intenzivni zaskoleni a profesni riist v ramci CR i mezinarodniho prostredi
tym profesionalli

vysokou Uroven volnosti k jednani

sluZzebni vz, PC, telefon a dalsi zajimavé benefity

pracovni pomér HPP na dobu neurcitou



